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本日はご参加いただきあ りがとうございました。
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ご協力ありがとうございました。
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本日はご参加いただきありがとうございました。

研修の有効性評価及びより良いセミナーになるようにアンケー トにご協力ください。

◆研修で得られた気づきや学びについて

◆職場において実践 したいこと
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◆本 国の研修そのものについて
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ご協力ありがとうございました。
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本日はご参加いただきありがとうございました。

研修の有効性評価及びより良いセミナーになるようにアンケー トにご協力ください。

◆研修で得られた気づきや学びについて
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本 日はご参加いただきありがとうございました。

研修の有効性評fllli及 びより良いセミナーになるようにアンケー トにご協力ください。

◆研修で得られた気づきや学びについて
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本日はご参加いただきありがとうございました。

研修の有効性評価及びより良いセミナーになるようにアンケートにご協力ください。

◆研修で得られた気づきや学びについて
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◆本日の研修そのものについて

区矢変役に立つ □役に立つ □役に立たない □まったく役に立たない

◆ご要望/その他

ご協力ありがとうございました。



2011年 1メ lえ 日

を生み 「5S

所属

力  ぜ _・

お名前

姦 ti  √″

開
ど ・

~ ´
・

本日はご参加いただきありがとうございました。

研修の有効性評fFi及びより良いセミナーになるようにアンケー トにご協力ください。
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本 日はご拳加いただきありがとうございました。

研修の有効性評価及びよ り良いセミナーになるようにアンケー トにご協力ください。

◆研修で得られた気づきや学びについて
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本日はご参加いただきありがとうございました。

研修の有効性評価及びより良いセミナーになるようにアンケー トにご協力ください。

◆研修で得られた気づきや学びについて

「5Sと は P`その必要性」「整理」「整頓」「清掃」「清潔」「躾」「組織的な取り組みかた」など
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ご協力ありがとうございました。
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本日はご参加いただきありがとうございました。

研修の有効性評価及びより良いセミナーになるようにアンケー トにご協力ください。

◆研修で得られた気づきや学びについて

「5Sと は P`その必要性」「整理」「整頓」「清掃」「清潔J「舞J「組織的な取り組みかた」など

◆ご要望/その他
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